Maribor, 6. 11. 2013

Javno pismo koordinacije vstajniskih skupin Andreju FiStravcu, zupanu
Mestne ob¢ine Maribor

Spostovani!

Po lanskih vstajah in upostevajo¢ gospodarsko in druzbeno krizo, ki jo zivimo, prebivalke in prebivalci
Maribora tudi, ali celo predvsem, od politikov na lokalni ravni pricakujemo transparentno odlo¢anje in
visje moralno-eti¢ne in strokovne standarde pri vodenju mesta, kot so jih pokazali predhodniki. K njim ste
se javno zavezali tudi vi. Na sklope vpraSanj, ki vam jih v tem javnem pismu postavljamo, zahtevamo
iskrene in celovite odgovore, opremljene s pojasnili in dokazili. Na ta nacin boste tudi upostevali merila,
ki ste si jih v javni zavezi postavili sami.

Predvolilne obljube — ali boste vrnili mesto ljudem?

Ze maja letos smo zahtevali, da javno predstavite konkretni asovni potek in realne finanéne udinke za
uresnicitev svojih predvolilnih obljub iz programa. Sedaj vas ponovno spominjamo nanje in na navedene
tocke pri¢akujemo konkretne odgovore.

1)

2)

3)

4)

V 5. tocki obljubljate revizijo poslovanja Mestne ob¢ine Maribor v zadnjih Sestih letih. Zanima
nas, kdo izvaja revizijo in kdaj bo kon¢ana in predstavljena javnosti?

V 7. tocki vaSega programa navajate, da boste delo Mestne uprave in zupana dodatno odprli
nadzoru in soodlocanju ob¢anov na osnovi metod neposredne demokracije. Na tem podroc¢ju se
navkljub mnogim pobudam politicno aktivne javnosti, podanim predlogom za spremembe statuta
Mestne obc¢ine Maribor in pritisku javnosti ni zgodilo tako reko€ ni¢. Izjema je uvedba
vstajniSkega sosveta, kjer lahko prisluhnete Zeljam mes¢anov. A to ni dovolj. Zahtevamo, da nam
poveste, kaj natan¢no bo Se izvedeno na tem podro¢ju in kdaj bodo novi principi implementirani.

V 11. tocki obljubljate zagon »banke hrane«, v 14. tocki pa »banko prostovoljstva«. Nobena od
njiju Se ni vzpostavljena. Kdo na MOM je zadolZen za pripravo teh projektov in kdaj naj bi
zazivela?

Katere so alternativne oblike delovanja obc¢inske uprave in mesta, ki ste jih napovedali v 15. tocki
programa? Kaj ste do sedaj na tem podrocju ze naredili? Ali boste v proces priprave teh alternativ
vkljuéili SirSo javnost?

Deset zahtev za Zupanov klobuk ostaja

Spomladi 17. maja vam je koordinacija vstajniskih skupin posredovala Deset zahtev za Zupanov klobuk.
Na prvem vstajniSkem sosvetu ste na njih delno odgovorili, vendar opazamo, da se zaenkrat pogojno
izvajajo le tri od desetih zahtev. Zato nas zanima, zakaj se Se ni zgodilo sledece.

1)

2)

Niste pojasnili vseh prihodkov in odhodkov pri financiranju svoje volilne kampanje, tako po
visini sredstev kot po vrsti in namenu, pri ¢emer bi morali razkriti tudi tiste vire, ki vam jih po
zakonu ni treba. Tako bi lahko zadostili zahtevam po delovanju v interesu najsirSe javnosti in
transparentnosti, Cesar pa niste storili. Ker od vas pricakujemo vi§ji standard transparentnosti,
pri¢akujemo, da razkrijete vse tiste donatorje, ki niso eksplicitno zahtevali anonimnosti, ceravno
tega po zakonu niste dolZni storiti.

Ne upostevate zahteve, da naj pri zaposlovanju in imenovanjih v Mestni upravi, v svoji ekipi in v
javnih podjetjih nemudoma uveljavite izbiro primernih kandidatov na podlagi javnih razpisov in
pri izbiri dosledno upoStevate nacela transparentnosti, strokovnosti, kompetentnosti in
apoliticnosti. To nacelo mora veljati tudi za prokuriste, nadzorne svete javnih podjetij in podobne
sluzbe, kjer zakon sicer javnih razpisov ne predvideva.
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.....

mozen dostop do informacij javnega znacaja, ki morajo biti vedno in vsakomur dostopne na
spletni strani Mestne ob¢ine Maribor. To je Se posebej velja za dokumente, katerih objavo doloc¢a
zakon o dostopu do informacij javnega znacaja, torej denimo za sprejete sklepe in akte zupana,
strokovne podlage za razvojne programe in investicijske projekte, pogodbe z zunanjim izvajalci,
gradiva sej mestnega sveta, zapisnike sej svetov mestnih Cetrti in krajevnih skupnosti, zapisnike,
magnetograme in posnetke sej mestnega sveta. Slednje bi morale biti tudi posnete in predvajane v
zivo. Ni¢ od nastetega se ne izvaja.

Do konca maja 2013 bi morali pravno in finan¢no utemeljeno ustaviti vse tekoce megalomanske
investicijske projekte (EPK, EPM, UGM, MK ...), ki ne bodo imeli finan¢nega kritja v
uravnotezenem rebalansu prora¢una za leto 2013. Pri tem pa naj bi hkrati omogocili takoj$njo
izvedbo nujnega investicijskega vzdrzevanja javne infrastrukture v pristojnosti Mestne obcine
Maribor (ceste, vrtci, Sole ...). Zanima nas, katere vecje projekte v prihajajocih letih Mestna
obc¢ina Maribor nacrtuje, kot tudi stroSek, ki je z njimi povezan in okvirni datum izvedbe del.

Zahtevali smo, da do konca junija 2013 javno predstavite predlog rebalansa proracuna Mestne
obcine Maribor za leto 2013, ki mora biti pripravljen strokovno utemeljeno in vsebinsko popolno,
s podrobno razdelanimi in uravnoteZzenimi postavkami na strani prihodkov in odhodkov. To ste
storili. Vendar brez sodelovanja zainteresirane strokovne in $irSe javnost, kot je to v skladu s
predlogi o sodelovanju pri pripravi proracuna zahtevala kreativna skupina Iniciative mestni zbor.
Pri¢akujemo, da bo pri sprejemanju proracuna za leto 2014 vkljucena Siroka javnost, osnutek
prorac¢una pa bo predstavljen na nacin, ki bo razumljiv tudi laikom!

Do konca meseca junija 2013 bi morali pripraviti predlog prestrukturiranja delovanja uprave
Mestne obéine Maribor, Katere cilj mora biti racionalizacija opravljanja posameznih nalog,
zviSanje ucinkovitosti in strokovnosti pri opravljanju nalog ter depolitizacija delovanja Mestne
uprave. V skladu s sprejetim predlogom bi morali kot zupan sprejeti tudi novo sistemizacijo
delovnih mest, ki bi omogoc¢ila zmanjSanje Stevila zaposlenih v Mestni upravi. V zvezi s to
zahtevo nimamo nobenih podatkov, zato pricakujemo pojasnila.

Ni¢ ne kaze, da bi mestnemu svetu Mestne ob¢ine Maribor predlagali sprejem Kodeksa eti¢nega
upravljanja Mestne ob¢ine Maribor, ki bi lahko pomenil nadstandard v delovanju Mestne uprave
in mestnega sveta v primerjavi z veljavno zakonodajo. Predlog kodeksa vam je Ze pred ¢asom
poslalo Odprto zaveznistvo za Maribor.

Do konca meseca julija 2013 bi morali uvesti najsSirSo javno razpravo o moznostih gospodarskega
in druzbenega razvoja Mestne obc¢ine Maribor v obdobju do leta 2020. Zahteva vstajniskih skupin
je bila, da se razprava izza zaprtih vrat institucij preseli v javno sfero, s ¢imer naj se vsem
prebivalkam in prebivalcem omogo¢i, da podajo svoje pripombe in predloge. Pri tem naj bi kot
zupan Se posebno pozornost posvetili javni obravnavi prejetih predlogov v okviru strategije
Regionalni razvojni program 2014-2020 (RRP). Cilj javne obravnave je SirSi druzbeni konsenz o
potrebnih kratkoro¢nih in srednjero¢nih razvojnih u€inkih za ustvarjanje novih delovnih mest z
visoko dodano vrednostjo in v skladu z zahtevami trajnostnega razvoja, da bi ustvarili nova
delovna mesta za mlade in zvi$ali kvaliteto druzbenega Zivljenja vseh prebivalk in prebivalcev
Mestne ob¢ine Maribor. Tega niste naredili, v okviru RRP-ja pa je bilo podanih nekaj
dokumentov z vaSim podpisom, ki so jih za vas pripravile ozke skupine specialistov. Ne
kritiziramo kvalitete predlaganih programov, ampak nas moti, da ni bila vkljucena javnost. Ob
tem izrazamo globoko razocaranje, da je RRP za obdobje 2014-2020 tako rekoc Ze sprejet, ne da
bi se SirSa javnost z njim strinjala.

(Ne)transparentnost?

Vstajniske skupine smo pricakovale veliko stopnjo transparentnosti pri zaposlovanju kadrov in javnih
narocilih, Se posebej, ker ste s ¢lani kabineta dne 07. 05. 2013 podpisali javno eti¢no zavezo 0 Svojem
delovanju (v prilogi). Pricakujemo in zahtevamo, da javno odgovorite na vprasanja, ki se v zvezi z
nekaterimi va$imi odlo¢itvami pojavljajo v javnosti.



1) Zahtevamo, da nam pojasnite naéin, kako se je oddajalo javno naroéilo za urejanje FB profila
MOM. Pricakujemo, da javno objavite celotno dokumentacijo, povezano z javnim narocilom, kot
je opredeljeno v 4. alineji priloZzene zaveze.

2) Zahtevamo natan¢na pojasnila v zvezi s sumom finan¢nega obvoda in morebitnim o$kodovanjem
upnikov v primeru ZIM. To je tudi potencialna krsitev 1., 3. in 4. alineje zaveze.

3) Kako utemeljujete Stevilo zaposlenih na podro¢ju odnosov z javnostmi v vasem kabinetu in
izdatke, povezane z njimi? Znova opozarjamo na 1. in 4. alinejo zaveze.

4) Ali drzijo navedbe, da ima ob¢ina oziroma javna podjetja, v katerih ima ob¢ina lastniski delez,
sklenjene pogodbe s HiSo jezikov? To bi krsilo 1., 2., 3. in 4. tocko vaSe zaveze.

5) Zaposlili ste Gregorja Jagra kot prokurista v Farmadentovih héerinskih podjetjih Hygii in
Gopharmu. Zahtevamo, da pojasnite to odlo¢itev, ter pojasnite, zakaj g. Jager do sluzbe ni prisel
preko javnega razpisa. Znova, ta odlocitev kr$i 1. in 2. alinejo podpisane zaveze.

6) Pri¢akujemo natan¢na pojasnila o zaposlitvi Igorja Petelina, ki naj ne bi izpolnjeval zakonskih
pogojev za uradniSko mesto, a je bil s 1. julijem zaposlen v SluZbi za stanovanjske zadeve na
Uradu za gospodarske dejavnosti, nakar je po treh mesecih dobil sluzbo za nedolocen Cas.
Podobno kot v gornjem primeru, njegova zaposlitev krsi 1. in 2. alinejo zaveze.

7) Pri¢akujemo, da se odzovete na trditve, da je vas svetovalec Marko Kovaéi¢ hadzornikom v
Nigradu in na Mariborskih lekarnah dajal navodila v zvezi z njihovim delom, kar bi bilo
nezakonito. Gre tudi za vsaj potencialne krSitve 2. in 3. alineje vaSe zaveze.

Pojavljajo se tudi o€itki (»Fistravec in njegova oranZzno-miklavika hobotnica«, Dnevnik, 17. oktober
2013, avtor Tomaz KlipSteter), da se kadrovski prijemi vas in vaSe ekipe ne razlikujejo bistveno od
predhodnikovih. Pri¢akujemo, da boste utemeljeno odgovorili na ocitke, ki se v zadnjem ¢asu pojavljajo v
javnosti. Ob tem seveda ne sprejemamo razlage, da je Slovenija pa¢ majhna, prav tako ne moremo
sprejeti, da kadre i$Cete preko socialnih mrez namesto preko javnih razpisov. Maribor premore na eni
strani dobre kadre, na drugi pa dvajsetodstotno nezaposlenost. Ni posteno, da spregledate nepovezane, a
sposobne ljudi oziroma ne omogocite razcveta Se neizkoris¢enega kadrovskega potenciala v Mariboru!

Odgovore na naSa vprasanja in izpostavljene dvome pri¢akujemo najkasneje do konca meseca novembra
2013.

Z odli¢nim sposStovanjem,

Iniciativa mestni zbor,

Drustvo Zofijini ljubimci,
Skupina 29. oktober,

Odprto zaveznistvo za Maribor
Skupaj za Maribor



